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Déclaration d’état matrimonial  

 

Régime de retraite des Travailleurs et Travailleuses Unis de l’Alimentation et du Commerce 
(Section Locale 1991-P) – Numéro d’enregistrement 22604 (R.Q.) 

 

 Nom du participant  

 Numéro d’assurance sociale  
 3 derniers chiffre seulement 
 
 Nom de l’employeur  

 

 

Conformément aux dispositions législatives et du régime de retraite, votre conjoint* peut être admissible à certaines 
prestations suivant votre décès, indépendamment du(des) bénéficiaire(s) que vous avez désigné(s). Les prestations 
qui ne seront pas payables à votre conjoint seront versées à votre(vos) bénéficiaire(s) désigné(s).  

S.v.p., veuillez cocher les cases applicables dans chacune des sections A et B ci-dessous. 

 

Section A – J’atteste que, à la date de la présente déclaration,  
(veuillez cochez une seule case) : 
 
 J’ai un conjoint, tel que défini par la législation applicable. La définition de conjoint est décrite au 

verso de ce formulaire. 

Nom du conjoint :   
 Nom Prénom Initiales 

Date de naissance du conjoint :    
 Jour / Mois / Année 

Sexe du conjoint :  Masculin   Féminin  

État matrimonial :  Marié Conjoint de fait    Union civile (Québec seulement)   

 

 Je n’ai pas un conjoint, tel que défini par la législation applicable. 

Suite à la page 2   
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Section B – J’atteste que, à la date de cette déclaration,  
(veuillez cocher une seule case)  
 
 Aucune partie de mes droits de prestations de retraite sous le régime n’a été attribuée par un accord, un 

jugement de la Cour ou une sentence d’arbitrage familial à la suite de la rupture d’une relation conjugale, OU 

 
Une portion de mes droits de prestations de retraite sous le régime a été attribuée à la suite de la rupture d’une 
relation conjugale et ces droits ont été payés. Aucun autre droit n’est dû à mon ex-conjoint, OU 
 

Une portion de mes droits de prestations de retraite sous le régime a été attribuée à la suite de la rupture d’une 
relation conjugale mais n’a pas encore été partagée. Une copie de l’accord applicable/jugement de la  
Cour/sentence d’arbitrage familial est attachée. 
 

Signatures requises 

 
Signature du participant :    Date :    

Signature du témoin** :    Date :    

Nom du témoin** :    
 En majuscules 

 
*  Dans ce document, le terme « conjoint » inclut aussi « conjointe ». 
** Le conjoint identifié ci-dessus, s’il y a lieu, ne peut pas témoigner de la signature du participant. 
 

Retourner à : Administration de régime de retraite TUAC 1991-P 

Mercer (Canada) limitée 
1 Place Ville Marie, bureau 1500,  

Montréal (Québec)  H3B 2B5 
TUAC1991-P@mercer.com 

 

 

DÉFINITION DE CONJOINT CONFORMÉMENT À LA LOI APPLICABLE  
AUX RÉGIMES DE RETRAITE 

 

Québec 
À la date à laquelle l’état matrimonial doit être établi, votre conjoint est la personne qui : 
 
(a) est liée avec vous par un mariage ou une union civile et n’est pas judiciairement séparée de corps; ou 
(b) si vous n’êtes pas marié ni uni civilement, vit maritalement avec vous depuis au moins trois ans ou depuis au 

moins un an si : 
(i) au moins un enfant est né ou est à naître de votre union; 
(ii) vous avez conjointement adopté au moins un enfant durant votre période de vie maritale; ou 
(iii) l’un d’entre vous a adopté au moins un enfant de l’autre durant votre période de vie maritale. 

 
Pour l’application du paragraphe b) ci-dessus, la naissance ou l’adoption d’un enfant avant la période de vie maritale 
en cours au jour où s’établit la qualité de conjoint peut permettre de qualifier une personne comme conjoint. 
 

Note :  

1. Indépendamment de la définition de conjoint, si vous n’êtes pas marié légalement, la Loi de l’impôt sur le 
revenu requiert un minimum d’un an de vie maritale; si ce critère n’est pas atteint, cela peut avoir une 
incidence sur la méthode de paiement des prestations du régime; 

2. L’existence d’un accord juridique préalable peut modifier les droits du conjoint en vertu des lois 
provinciales ou fédérale applicables aux régimes de retraite; 

3. Si vous avez des questions ou des préoccupations, veuillez communiquer avec l’administrateur de vos 
avantages sociaux pour vous aider à remplir ce formulaire. 
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